Nr. 1187/20.11.2023
REGULAMENTUL DE ALEGERI
AL FACULTATII DE TEOLOGIE REFORMATA SI MUZICA

aprobat de Consiliul Facultatii in data de 15 noiembrie 2023

Capitolul 1. Dispozitii generale
Art.1.

Alegerile in functiile si structurile de conducere ale Facultatii de Teologie Reformata si
Muzica se organizeaza conform prevederilor Legii 1/2011, cu modificarile si completarile ulterioare,
ale Cartei Universitatii Babes-Bolyai 2021 si a Regulamentului general privind alegerea in
structurile si functiile de conducere din Universitatea Babes-Bolyai aprobat in sedinta Senatului
UBB HS nr. 62/22.05.2023.

Art.2.

La nivelul Universitatii Babes-Bolyai structurile de conducere sunt: SenatulUniversitatii si
Consiliul de Administratie al Universitatii.

Art 3.
La nivelul Facultatii de Teologie Reformata structura de conducere este Consiliul Facultatii
si functiile de conducere sunt: decanul si prodecanul.

Art. 4.

La nivelul Departamentului de Teologie Reformatd si Muzica a Facultatii de Teologie
Reformata, structura de conducere este Consiliul Departamentului si functia de conducere este cea
de director de departament.

(1) La nivelul Facultatilor, alegerile sunt organizate de catre Biroul electoral al Facultatii (B.E.F.), sub
coordonarea Biroului electoral al Universitatii.

(2) Biroul electoral al Facultatii este alcatuit din 3 membri, dintre care un student, numiti prin hotarare
a Consiliului Facultatii.

(3)Biroul sectiei de votare este numit de Consiliul facultatii si are

urmatoarele atributii:

a) afiseaza listele de vot;

b) verifica si sigileaza urnele de vot Tnainte de Tnceperea votarii ;

C) inmaneaza alegatorilor buletinele de vot si stampila cu mentiunea "VOTAT": ,

d) realizeaza numararea voturilor si intocmeste procesul-verbal.

(4) Din biroul sectiei de votare nu pot face parte persoane care candideaza in scrutinul respectiv.
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Art. 5.
(1): Sunt declarati alesi in functiile de conducere, acolo unde acestea sunt ocupate pe baza de alegeri,
candidatii care Tntrunesc peste 50% din voturile valabil exprimate.

(2) Daca nici un candidat nu intruneste aceasta majoritate; se va organiza un al doilea tur de alegeri in
care vor participa doar primii doi clasati din primul tur.

(3) Sunt declarati alesi in cadrul structurilor de conducere candidatii care Tntrunesc numarul cel mai
mare din voturile valabil exprimate, in limita locurilor disponibile.

(4) Tn caz de balotaj, daca mai multi candidati obtin acelasi numar de voturi

pentru ultima pozitie eligibila, se organizeaza un alt tur de alegeri, cu participarea respectivilor
candidati.

Art. 6.
Candidatii care doresc sa candideze pentru structurile si functiile de conducere trebuiesa-si
depuna dosarul complet de candidatura care trebuie sa contina urmatoarele acte:

a) recomandare din partea Eparhiei Reformate din Ardeal- numai pentru functia de
decan.

b) declaratia de candidatura;

¢) Curriculum Vitae (model Europass)

d) o lista de publicatii, activitati stiintifice si didactice (pentru cadrele didactice si de
cercetare)

e) proiect de dezvoltare si management, pe care doreste sa le urmeze in structura de
conducere la care candideaza;

f) raport de activitate, care sa contina proiectul de dezvoltare anterior, In cazul in care
persoana candideaza la al doilea mandat. Tn acest document trebuie mentionate toate obiectivele care
au fost realizate pe parcursul mandatului, cét si cele care au ramas nerealizate.

g) in cazul studentilor este necesara si depunerea unei adeverinte din care sd rezulte
apartenenta candidatului la circumscriptia pentru care candideaza. Reprezentantii studentilor sunt
alesi prin vot universal, direct si secret de catre studentii facultatii, potrivit Statutului studentului din
Universitatea Babes-Bolyai un student pentru specializarea teologie si unul pentru muzica.

Art.7.

(1) Alegerea si desemnarea n structurile si functiile de conducere trebuie sa aiba in vedere
functiile de conducere persoane relevante din punctul de vedere al prestantei stiintifico-didactice
si/sau manageriale; sa se respecte principiile proportionalitatii si reprezentativitatii echitabile a
sexelor, diferitelor grade didactice; nu pot candida pentrufunctii de conducere si respectiv, pentru
structuri de conducere persoane care au incalcat eticauniversitard, au afectat prestigiul Universitatii
sau au instrainat ilicit bunuri sau activitati ale Universitatii.

(2) In conformitate cu Hotirdrea Rectoratului Universitatii Babes-Bolyai, aprobati de
Senatul Universitatii Babes-Bolyai din data de 21 aprilie 2011, Facultatea de Teologie Reformata
este organizata intru-un singur departament: Departamentul de Teologie Reformata si Muzica



Art.8.

Calendarul alegerilor in Facultatea de Teologie Reformata va respecta regulamentul de
cadru al Universitatii, dupa cum urmeaza:
Alegerea membrilor consiliilor departamentelor, membrilor Consiliului
1. Facultatii din partea fiecarei specializari gi a directorilor de departament: Depunerea
dosarelor de candidaturd: 11 decembrie 2023-9 ianuarie 2024. Alegerea candidatilor va avea loc
n data de 15 ianuarie, orele 9-17. Dosarele de candidatura vor fi Tnregistrate de catre secretariat.
2. Candidatii pentru functia de director de departament vor prezenta proiectul de
dezvoltare si management in fata corpului profesoral in data de 12 ianuarie 2024, de la oral4.
3. In cazul organizarii unui al doilea tur de scrutin, acesta va avea loc la data de 19.
ianuarie 2024.
4. Alegerea membrilor Senatului: 17 ianuarie 2024, orele 9-17. Candidatii vor depune
dosarul de candidatura la decanatul Facultatii in perioada 11 decembrie 2023-9 ianuarie 2024.
Dosarele de candidatura vor fi inregistrate de catre secretariat.
5. in cazul in care este necesari organizarea unui nou — al doilea - tur de scrutin, acesta
va avea loc la 19 ianuarie 2024.
Art.9. Functia de decan se ocupa prin desemnare de cétre rectorul Universitatii, pe baza unui concurs
public organizat de noul rector desemnat.

Capitolul 11. Alegerea la nivelul departamentului

Art.10. La nivelul departamentului se alege Directorul de Departament si membrii Consiliului
Departamentului.

Art.11. Candidatul pentru functia de Director de Departament trebuie sd fie membru al
departamentului cu drept de vot, o personalitate consacrata in domeniu.

Art.12. Directorul de Departament este ales prin vot universal, direct si secret al tuturor membrilor
departamentului cu drept de vot. — cadre didactice titulare cu contract individual de munca pe durata
nedeterminata. Dosarul de candidaturd se depune la secretariatul facultatii. Daca nu se depune nici
un dosar de candidatura alegerile Se reiau cu un nou termen.

Art.13. Alegerile sunt valabil organizate daca la scrutin participa un cvorum de cel putin 2/3 dintre
membrii departamentului cu drept de vot.

Art.14. Este ales n functia de Director de Departament candidatul care a intrunit majoritatea simpla
a voturilor valabil exprimate. Daca nici un candidat nu intruneste majoritatea simpla se va organiza
un al doilea tur de alegeri in care vor participa primii doi candidati din primul tur. In caz de balotaj
se reia votul cu participarea acelorasi candidati. Este declarat ales directorul de departament care a
Tntrunit numarul cel mai mare de voturi.

Art.15. (1.) Candidatii pentru functia de director de departament isi vor expune programul
managerial oral in fata membrilor departamentului, in ordine alfabetica in data de 12 ianuarie la ora
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14. Membrii Departamentului pot sia adreseze intrebari candidatilor la functia de director de
departamentin legatura cu programul managerial sau cu activitatea profesionala.
(2)Tn oricare din situatii, pentru a fi ales director de departament, un candidat trebuie siobtina
majoritatea voturilor celor prezenti.
(3) Votul nu poate fi exprimat in absenta participarii fizice la sedinta de alegeri.
(4) Pentru Consiliul departamentului, in sedinta de alegeri, dupa alegerea directorului de
departament, se vor face propuneri de candidatura.
Sunt alesi Tn Consiliul departamentului candidatii care au obtinut cel mai mare numar de
(2) voturi.

Art.16. Departamentul Facultatii este condus de Consiliul Departamentului format dincinci
membri dintre care se va alege un secretar, care va intocmi procesele verbale. Toti cinci au drept de
vot in cadrul consiliului.

Art.17. La alegerea membrilor Consiliului Departamentului se va proceda in mod similar cu alegerea
directorului de departament.

Art. 18. In consiliul Departamentului sunt reprezentate domeniile, specializirile si liniile de studiu
gestionate de departament. Ponderea lor va fi conform numarului cadrelor didactice titulare de la
specializarile respective, dupa cum urmeaza: din partea domeniului Muzica 2 cadre, iar din partea
domeniului de Teologie 3 cadre.

Candidatii vor fi trecuti pe buletinele de vot Tn ordine alfabetica

Capitolul I11. Alegerea la nivelul facultatii

Art.19. La nivelul facultatii se constituie Consiliul Facultatii compus din personal didactic titular in
proportie de 75%, respectiv studenti in proportie de 25%. Calitatea de membru in Consiliul Facultatii
se dobandeste pe baza de alegeri

Art.20. Consiliul Facultatii de Teologie Reformata are in componenta 7 membri, din care Ssunt cadre
didactice, iar 2 sunt reprezentanti ai studentilor din fiecare specializare cate unul, iar ponderea
cadrelor didactice titulare: din partea domeniului Muzica 2 cadre, iar din partea domeniului de
Teologie 3 cadre.

Art.21. Membrii Consiliului se vor alege dintre cadrele didactice titulare ale Facultatii. Daca n
termenul prevazut nu au fost depuse candidaturi, in Sedinta de alegeri la nivelul departamentului se
vor formula si alte propuneri de candidatura cu acordul celor propusi. Un buletin de vot este
considerat valid daca va contine cel putin 1 stampila cu inscriptia votat, in rubrica candidatului.

1) Un cadru didactic poate formula n scris, cu cel putin 3 zile Tnaintea scrutinului, solicitareade a nu
fi inscris pe buletinul de vot.

(1) Candidatii vor fi trecuti pe buletinele de vot in ordine alfabetica.

Art.22. Reprezentantii studentilor sunt alesi prin vot universal, direct si secret de catrestudentii
facultatii in cadrul adunarii generale a tuturor studentilor din facultate conform Statului studentilor
din UBB. Sunt membri cu drept de vot studentii inmatriculati la nivel licentd si master in regim cu
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frecventa conform statului studentilor din UBB.
Capitolul 1V. Alegerea reprezentantilor facultatii in Senat

Art.23. Facultatea de Teologie Reformata este reprezentata in Senatul Universitatii Babes-Bolyai de
un cadru didactic titular si de catre studentul senator comun al Facultatilor de Teologie Reformata
si Teologie Romano-Catolica. Senatorul student, indiferent de la care facultate a fost ales, este
obligat ca la solicitarea Decanilor sa participe la sedintele Consiliului Facultatii si sa consulte despre
problemele pe care le reprezinta in Senat.

1. Art.24. Reprezentantul Facultatii Teologie Reformata in Senatul Universitatii Babes-Bolyaieste
ales prin vot universal, direct si secret al tuturor cadrelor didactice titulare angajate cu contract
de munca pe perioada nedereminata. Este declarat ales candidatul care a obtinut cel mai mare
numar de voturi. Candidatii vor depune dosarul de candidatura la decanatul Facultatii in
perioada 11 decembrie 2023-9 ianuarie 2024. Dosarele de candidatura vor fi inregistrate de catre
secretariat.

Tn caz de egalitate se va organiza un nou scrutin in data de 19 ianuarie 2024, intre orele 9 — 17.

Art.25. Reprezentantul studentilor este ales in cadrul adunarii generale a studentilor conform
propriului regulament de alegeri in Senat.

Art.26. Durata mandatului Senatului are 5 ani.

Art.27. Mandatul studentilor in Senatul Universitatii este de cel mult 4 ani si se incheie odata cu
legislatura pentru care au fost alesi sau cu incheierea calitatii de student. Un student poate fi reales
0 singura data ca membru ale Senatului fara ca durata cumulata a celor doua mandate

sa depaseasca 4 ani. Se propune ca durata mandatului sa fie impartita in mod egal intre reprezentanti
in felul urmator: 2 ani de mandat sa-i revina studentului ales din cadrul Facultatii de Teologie
Reformata, iar 2 ani studentului ales de la Teologie Romano-Catolica.

Capitolul V. Decanul

Art.28. Functia de decan se ocupa prin desemnare de catre rectorul Universitatii, pe baza unui
concurs public organizat de noul rector ales.

Art.29. La concursul pentru ocuparea functiei de decan pot participa persoane din cadrul
Universitatii sau din orice facultate de profil din tard sau din strdinatate care pe baza audierii n
plenul Consiliului Facultatii au primit avizul acestuia de participare la concurs.

Art.30. Candidatii vor depune la Rectoratul Universitatii Babes-Bolyai dosarul de candidatura in
limba roména cu cel putin 21 de zile inainte de data anuntata de catre rector pentru organizarea
concursului.

Art.31. (1) Consiliul Facultatii are obligatia de a aviza minimum 2 candidati, prin vot direct si
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secret, cu majoritatea simpla a celor prezenti, cu conditia participarii a cel putin 2/3 din membrii
Consiliului.

(2) Avizarea candidaturilor se va face de catre Consiliul Facultatii cu cel putin 7 zile Tnaintede
data anuntata de catre rector pentru organizarea concursului.

(3) Rezultatele avizarii candidatilor se fac publice prin publicarea pe pagina web a facultatiiintr-o
sectiune dedicata in termen de 4 zile de la data avizarii.

Art.32. Candidatii desemnati de Consiliul Facultatii vor sustine un concurs in fata Rectorului n
ordinea alfabetica a numelui candidatilor.
Concursul consta intr-un interviu cu rectorul noul ales, pe baza dosarului de candidatura depus.

Art.33. Decanul isi desemneaza prodecanul dupa numirea de catre rector, cu consultarea Consiliului
Facultatii. In cadrul Facultitii de Teologie Reformatd Decanul desemneaza 1 prodecan.

Capitolul VI. Dispozitii finale
Art.34. (1) Reuniunile consacrate alegerilor in functiile de conducere sunt prezidate de cel mai
varstnic membru al organismului elector, care nu candideaza.

(2) In cazul alegerilor organizate la nivelul departamentelor, presedintele de sedinta
desemnat potrivit alin.(1) va fi ajutat de alti doi membri ai departamentului, care nu candideaza.
Art.35. Sunt declarate nule buletinele de vot in care:

a fost exprimat un numar de voturi mai mare decat numarul pozitiilor eligibile pentrucare se voteaza
a) nu a fost exprimat niciun vot;
b) optiunea votantului nu poate fi stabilita.
Art.36. (1) Validarea rezultatelor alegerilor pentru structurile de conducere din cadrul
departamentelor precum si pentru Consiliul facultétii se face de catre Consiliul facultatii in exercitiu
la data alegerilor. Noile structuri isi incep mandatul la data validarii constituirii acestora.
(2) Directorii de departament isi exercitd mandatul de la data validarii alegerii acestora de catre
Senatul Universitatii.
Art.37. Prezentul Regulament intra in vigoare la data adoptarii sale de catre Consiliul Facultatii.
Art.38. In cazul in care o persoani aleasa intr-o functie este ulterior aleasa intr-o altd functie de
conducere, ea trebuie sa opteze in termen de 15 zile de la alegerea in cea de a doua functie,pentru
una din cele doua functii. Pentru ocuparea functiei, devenita astfel vacanta, se organizeaza alegeri
conform prezentului Regulament.
Art.39. Prevederile prezentului regulament nu afecteazd alegerile pentru functii §i structuri de
conducere organizate anterior aprobarii sale de catre Senat, in conformitate cu reglementarile n
vigoare la momentul desfasurarii alegerilor.

Presedintele Consiliului Facultatii,
Prof. univ. dr. Lukacs Olga
Pl @



